
Einstellungs-

test
präsentiert von

Kfz-Mechatroniker/-in
„Die Herausforderung und gleichzeitig das 
Schöne an meinem Job ist, dass ich mich immer 
mit neuen Entwicklungen beschäftigen muss. 
Dadurch wird es nie langweilig, aber eben auch 
nie einfach“, sagt Marie-Luise. Sie lässt sich zur 
Kraftfahrzeugmechatronikerin bei der Volkswa-
gen Sachsen GmbH ausbilden und ist im ersten 
Lehrjahr. Die Ausbildung dauert insgesamt 
dreieinhalb Jahre und umfasst sowohl den gesam-
ten Lehrbereich der Mechanik als auch den der 
Elektronik eines Autos. Kraftfahrzeugmechatroni-
ker sind für die Montage von Autoteilen genauso 
zuständig wie für elektrische Schaltkreise. Dafür 
braucht es gute Noten in Mathematik und Physik.

Während Mechatroniker mit Maschinen aller 
Art zu tun haben, schrauben Kfz-Mechatroniker 
am Auto, zum Beispiel in der Industrie. Viele 
sind allerdings auch in Autohäusern tätig und 
reparieren Fahrzeuge aller Art. Dafür braucht 
es räumliches Vorstellungsvermögen und ein 
Verständnis für Technik.

Den Beruf des Kfz-Mechatronikers gibt es seit  
2003. Derzeit werden bundesweit etwa 70.000 
Azubis ausgebildet. 

Jeder Azubi wählt zu Beginn seiner Ausbildung 
einen der vier Schwerpunkte: Motorradtechnik, 
Nutzfahrzeugtechnik, Personenkraftwagentech-

nik oder  Fahrzeugkommunikationstechnik. Auf 
dieses Thema werdet ihr euch dann im dritten 
Lehrjahr spezialisieren. Anne Hähnig, 21 

Mehr Infos zum/zur Kfz-Mechatroniker/-in 

findet ihr auf www.berufenet.de oder auf 

www.volkswagen-sachsen.de

Kfz-Mechatroniker sind für die Montage von 
Autoteilen genauso zuständig wie für 
elektrische Schaltkreise.

Henry Mehnert, Geschäftsführer Personal bei der 

Volkswagen Sachsen GmbH

SPIESSER verrät, was euch 
erwartet und zeigt die 
Einstellungstests großer 
Unternehmen inklusive 
der Antworten. Dieses 
Mal: Der Test für Kfz-
Mechatroniker/innen 
bei der Volkswagen  
Sachsen GmbH – Könnt ihr 
alle Fragen beantworten?

Buchstaben/Zahlenreihen

Es werden Ihnen abwechselnd Buchstaben- 
und Zahlenreihen vorgegeben, die nach 
einer bestimmten Regel aufgebaut sind. 
Ihre Aufgabe ist es, für jede Reihe den 
nächstfolgenden Buchstaben bzw. die 
nächstfolgende Zahl unter den Antwort-
möglichkeiten (A bis E) zu finden.

1.   a  z  a  y  b z  b  y  c 
    
A        B        C        D       E
u      w      x       z      y

2.  21 18 16 15 12 10

A       B        C        D       E
4       7      9      8      16

3.  c  d  e  x  y  z  f  g  h x  y  z

A       B        C        D       E
f        e        d        i        c

4.  3 9 10 5 15 16 8 24

A       B        C        D       E
25      20      11      26      10

Abwicklung

Suchen Sie bitte jeweils den Körper, der 
durch Zusammenfalten der Faltvorlage 
entsteht.

5.

6.
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Als Azubi bei Volkswagen Sachsen solltest du auf jeden Fall über einen guten 

Realschulabschluss verfügen, „Benzin im Blut“haben, technisch interessiert, 

motiviert und engagiert sein und bereits eine kleine Persönlichkeit mit eigenen 

Ideen und Vorstellungen entwickelt haben. Dieser Test ist deine Chance, uns von dir zu überzeugen. Die 

beste Vorbereitung ist es, sich klar darüber zu werden, wer du bist, was du kannst und was du er-

reichen willst. Diesen Test hast du bestanden, wenn deine Ergebnisse zu den Besten gehören und du eine 

Einladung zu einem persönlichen Gespräch erhältst. Die Bewerbungsfrist für die Standorte Chem-

nitz und Zwickau für das Ausbildungsjahr 2009 läuft vom 14. Juli bis 30. September 2008.
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Tabellenanalyse

7.  Analysieren Sie die Tabelle! Welche Aussa-
ge stimmt?

A  Mehr als  drei Milliarden Privathaushalte 
    sind überschuldet.
B  Der häufigste Grund für Überschuldung ist 
    überhöhter Konsum.
C  Gescheiterte Selbstständigkeit führt häufiger 
    in die Schuldenfalle als Arbeitslosigkeit.
D  Die Ursachen überhöhter Konsum und 
    Trennung/Scheidung wurden zusammen
    ebenso häufig als Grund genannt wie die 
    Arbeitslosigkeit.
E  Unter dem Punkt „sonstige Gründe“ wurde 
    insbesondere die teure Handyrechnung als
    Ursache genannt. 

Spiegelbilder

Die Aufgaben bestehen jeweils aus 6 Abbil-
dungen. Die erste Abbildung zeigt immer den 
Grundkörper. Finden Sie aus jeder Bildergrup-
pe das Spiegelbild oder das gekippte Spiegel-
bild des Grundkörpers.

8.

9.

Linienkreuzungen

In diesem Test sehen Sie Großbuchstaben 
und Zahlen. Man kann sich Linien denken, 
welche diese miteinander verbinden. 
Manche Linien kreuzen sich. Kreuzungs-
punkte dieser Linien ist immer ein 
Kleinbuchstabe. Wo kreuzen sich 
diese gedachten Linien?

10.    2 – S und B – N
         a       b       c       d       e

11.    4 – C und V– R
         a       b       c       d       e 

Textrechnen

Folgende Rechenaufgaben müssen im Kopf 
gelöst werden. Nur eine Antwort ist richtig.

12.  Ein Oldtimer fährt an einem Tag eine Strecke 
von 1,5 Meilen. Am anderen Tag schafft er 
nur noch 680 Fuß, bevor ihm der Sprit aus-
geht. Wie viel Fuß Strecke ist der Oldtimer 
insgesamt gefahren? (1 Meile = 5280 Fuß; 
Fuß = englisches Längenmaß)

A   6534 Fuß
B   897 Fuß
C   8000 Fuß
D   8600 Fuß
E   keines davon

13.  Eine Internetfirma verkauft einen Fernseher, 
der mit 425 Euro ausgezeichnet ist, um 16 
Prozent billiger. Wieviel Euro beträgt der 
Preisnachlass?

A   68,25 Euro
B   56,34 Euro
C   68,00 Euro
D   67,00 Euro
E   keines davon

            SPIESSER zeigt die Einstellungstests 
 deutscher Unternehmen. In den vergangenen 
 Heften: Der Test zum Immobilienkaufmann, zum 
 Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienst-
 leistungen, zum Sozialversicherungsfachange
 stellten (SoFa) zur Fachkraft im Fahrbetrieb (FiF). 
 Verpasst? Jetzt downloaden auf SPIESSER.de, 
 Webcode: @einstellungstest oder auf 
 www.deutschebkk.de

„In dem Test geht es um Konzentrations- 
fähigkeit, logisches und visuelles Denken.“

„Euer Ergebnis ist maßgebend für die Aus-
wahl zum Gespräch mit zwei Vertretern von 
Volkswagen. In diesem Gespräch wollen wir 
den Bewerber etwas näher kennen lernen, 
uns mit ihm über die Beweggründe für seine 
Bewerbung und seine Zukunftsvorstellungen 
unterhalten. Natürlich  interessiert uns auch, 
welche Erfahrungen der Bewerber im Umgang 
mit Problemen gemacht hat, wie er sich mit 
kritischen Situationen auseinandersetzt und 
seine Bereitschaft zur Zusammenarbeit.“  
(Henry Mehnert, Geschäftsführer Personal bei 
der Volkswagen Sachsen GmbH)

Was ist euer Traumjob?
Bäcker oder Nuklearbiologin? Was wollt ihr 

werden? Macht mit bei der Berufsumfrage und 

gewinnt einen von fünf neuen iPod Nano (4 GB) 

auf www.deutschebkk.de!

Dort f indet ihr auch das Berufsstarter-Portal 

der Deutschen BKK mit Infos rund um das Thema 

Ausbildung. Was gehört in die Bewerbungsmappe? 

Was erwartet mich im Assessmentcenter? 

– Klickt auf das Berufsstarter-Portal auf 

www.deutschebkk.de!

Auflösung

Buchstaben/Zahlenreihe: 1. D; 2. C; 3. D;
 4. A; Abwicklung: 5. C; 6. D; Tabellenanalyse: 7. D; 

Spiegelbilder: 8. B; 9. C; Linienkreuzungen: 10. a; 
11. a; Textrechnen: 12. D; 13. C
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Die Gewinner von fünf iPods aus dem April-
SPIESSER findet ihr auf SPIESSER.de/gewinner 

 Gewinnt einen  von fünf iPods! 
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